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So sieht Schulunterricht in Coronazeiten aus. Hier unterrichtet Berufsschullehrerin Christine V6lkl Rechnungswesen per Videokonferenz.

Digitaler Unterricht kommt an

Auch wenn flr die Abschluss-
klassen der Europaberufsschule
am Montag wieder der Prasen-
zunterricht begann, so ersetzt
das digitale Lernen flir alle
anderen weiterhin den Schul-
unterricht. Die Erfahrungen
sind bisher positiv.

Weiden. (sbii) ,Wir Lehrer haben ei-
ne ganz andere Rolle bekommen®,
berichtet Studiendirektor Michael
Bdumler von der Europaberufs-
schule iiber seine Erfahrungen seit
der SchliefSung aller Schulen wegen
der Corona-Pandemie. Seit dem 13.
Miérz mussten an der Europabe-
rufsschule 150 Lehrer ihren Unter-
richt fiir 3500 Schiiler auf digitale
Unterrichtsformen umstellen. Ins-
gesamt zieht Baumler eine erste po-
sitive Bilanz.

Digitale Angebote fiir alle Berufe

»Erste Rickmeldungen von Schii-
lern und Lehrern stimmen zuver-
sichtlich, wenngleich professionel-
ler Prasenzunterricht nur schwer zu
ersetzen ist“ Das betreffe vor allem

die praktischen Arbeiten in den
Werkstdtten. Die wichtigste Er-
folgsmeldung heifdt: Alle Ausbil-
dungsberufe und Jahrgangsstufen
konnten mit digitalen Angeboten
erreicht werden. Dies gelte auch fiir
die sogenannten JoA- und BIK-Klas-
sen, also die Klassen fiir Jugendli-
che ohne Ausbildung und die Be-
rufsintegrationsklassen fiir Zuwan-
derer. Eine grof3e Rolle spielte dabei
die Tatsache, dass ausnahmslos alle
Berufsschiiler iiber ein Smartphone
verfiigen.

Schwierigkeiten ergaben sich al-
lerdings laut einer vorliegenden
Umfrage unter den Lehrern bei der
Verfiigbarkeit von Druckern fiir die
Berufsschiiler. Die unterschied-
lichsten digitalen Angebote der Be-
rufsschule reichen von Download-
Arbeitsblattern aus der schuleige-
nen Cloud bis hin zu Videokonfe-
renzen.

Einige Lehrkridfte kommunizie-
ren auch mit den Schiilern {iber da-
tengeschiitzte Messenger-Dienste.
Fast das gesamte Spektrum an
technischen Kommunikationsmog-
lichkeiten kam zum Einsatz, in Ein-
zelféllen sogar auch Videos auf You-
Tube-Kanilen. ,Uns ging es weniger

um die Verfiigbarkeit von Dateien
zum Herunterladen, sondern viel-
mehr um interaktive Lernvideos,
Ubungsaufgaben und Tests“, sagt
Bdumler.

Videokonferenzen gefragt

Sehr positiv wurden von den Schii-
lern vor allem die Videokonferen-
zen. Im Durchschnitt, auf die ge-
samte Schule bezogen, konnte fast
die Hélfte aller Schiiler so erreicht
werden. Vor allem in Videokonfe-
renzen kann nach den bisher ge-
wonnenen Erfahrungen die Unter-
richtssituation am besten simuliert
werden. Ein bis zwei Tage vor einer
Videokonferenz wurden die dafiir
erforderlichen Informationsbldtter
zum Herunterladen bereitgestellt.
Die Online-Angebote konzentrier-
ten sich laut Baumler hauptsidchlich
auf die Kernficher in den jeweili-
gen Ausbildungsgingen.

Ebenfalls zum Dienstleistungs-
angebot der Berufsschule in Zeiten
der Coronakrise gehdren telefoni-
sche Gesprdchsangebote der Religi-
onslehrkrafte und der Jugendsozial-
arbeit. Dass ,in turbulenten Zeiten
die Lehrer sich gut um uns gekiim-
mert haben, bestdtigt Schiilerspre-
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cher Fabian Ernstberger. Ganz be-
sonders habe er dies in den Fachern
personlich erlebt, in denen es auch
bisher schon Online-Angebote ge-
geben hat.

Auch mit den Ausbildungsbetrie-
ben stand die Europaberufsschule
in regelmafiigem Kontakt. Sie wur-
den zum Beispiel rechtzeitig mit ei-
nem Zeitplan {iber stattfindende Vi-
deokonferenzen informiert. Laut
Bdumler erlauben zwischenzeitlich
immer mehr Betriebe (zum Beispiel
Banken) ihren Auszubildenden, dass
sie an den ,normalen“ Berufsschul-
tagen zu Hause lernen diirfen. In
sogenannten systemrelevanten Be-
rufen, wie zum Beispiel im Einzel-
handel, seien Freistellungen noch
seltener gewesen. Hier setzt die Be-
rufsschule darauf, dass mit riick-
laufigen Infektionszahlen auch
dort mehr Freistellungen ermog-
licht werden kénnen.

Was fiir Schiiler in Bezug auf die
digitale Kommunikation mit ihrer
Schule gilt, sei auch fiir das Lehrer-
kollegium ldngst selbstverstindlich
geworden, sagt Baumler. Bereits ei-
ne Woche nach der Schulschlieffung
habe die erste Online-Konferenz
stattgefunden.



